VERBALE DI ASSEMBLEA

L'anno 2021 (duemilaventuno) il giorno 30 (trenta)

del mese di aprile.

A}le ore 10,10 {(dieci e minugéwgieci).

In Milano, Via Giuseppe Mazzini n. 20, presso il

miq'Studio.

To sottoscritto deottor LUCA BCLLINI Notaio residen-—

te in Milano ed iscritto presso il Collegio Notari-

le di Milano, <ol presente verbale, che sonc state

richiesto di redigere dal Presidente dell'Assem-

blea sotto generalizzato, do atto, nel rnispetto

dell'articolo 106 del Decreto Legge n. 18 del 17

marzo 2020 convertito con modificazioni dalla TLeg-

ge 24 aprile 2020 n. 27 prorogato con legge n. 21

del 2021, che, con partecipazione esclusivamente

mediante mezzi telematici, si svolge 1'assemblea

in unica convocazione della socletd:

"VINCENZQO ZUCCEI - SOCIETA' PER AZTIONI"

con sede in Rescaldina, via Legnano n. 24, con il

capitale sociale deliberatc di Euro 45.046.782,57

(quarantacinguemilioniquarantaseimilasettecentottan-

tadue e cinguantasette), scttoscrittc e vwversato

per Euro 17.546.782,57 (diciassettemilionicingue-

centoguarantaseimilasettecentottantadue e cingquan-

tasette), iscritfa presso 1l Registro delle Impre-




se tenuteo dalla Camera di Commercio di Mila-

no-Monza-Brianza-Lodi, codice fiscale .

00771920154, numero REA ML ~ 443968, di seguito la

"Societad;

e procedo a verbalizzare lo svelgimento dell'assem-

blea come segue (precisando che ai fini di una pin

semplice intelligibilita del presente atto la de-

scrizione ded fatti avvenuti nell'assemblea wviene

esposta utilizzando i1l presente indicativo).

Il Presidente del Consiglic di Amministrazione

signor Benililouche Joel David {debitamente collega-

to in videoconferenza), nato a

Saint-Germain-En-Laye {Francia) il 12 ottobre

1973, domiciliato per lLa carica in Rescaldina, via

Legnano n. 24, francese madrelingua a conoscenza

della lingua italiana, rivoige a tutti gli interve-

nuti il suo piu cordiale benvenuto ed informa l'as-

semblea che, al fine di agevolare la comprensione

delle tematiche poste all’ordine del giorno dell’o-

dierna assemblea e svolgere le necessarie operazio-

ni formali, sara coadiuvato nel compimento delie

proprie funzicni dai signcri EMANUELE CORDARA e AN-

DREA CCPPO GARQFALC, italiani madrelingua (debita-

mente collegati in videoconferenza).

Tl Presidente chiede a me Notaio di fungere da




segretario dell'assemblea.

I1 Presidente dichiara:

- c¢he 1’odierna assemblea si svolge nel rispetto

delle disposizioni del Decreto Legge n. 18 del 17

marzc 2020 convertito con modificazioni dalla Leg-

ge 24 aprile 2020 n. 27, recante “Misure di poten-

ziamento del Servizio sanitario Nazionale e di so-

stegno economico per le famiglie, lavoratori e im-—

prese connesse all’emergenza epidemiologica da Co-

vid-19" dettate in relazione allc svelgimento del-

le assemblee societarie ordinarie e straordinarie,

alla luce dell”emergenza sanitaria in corso, suc-—

cessivamente prorogato con Legge n. 21 del 2021;

- che la Societd ha assicurato a tutti gli azioni-

sti le condizioni per la partecipazicne e 1’'eserci-

zio del diritto di wvoto a distanza, come consenti-

to dall’art. 106 del sopra richiamato Decreto Leg-

ge n. 18 del 17 marzo 2020; in particolare la So-

cietd ha previsto la partecipazione in assemblea e-—

sclusivamente mediante 11 rappresentate designato

ai sensi dell’art. 135-undecies del D.Lgs. 24 feb-

braic 1998 n. 58 assicurando agli aventi dirittc

le condizioni per la partecipazicne e l'esercizio

del wvoto;

- che "Morrow Sodali S.p.A." con sede in Roma, via




XXIV Maggio n. 43 & stata nominata dalla Societd

“Rappresentante Designato” ai sensi dell’art.

135-undecies del D.Lgs. 24 febbraioc 1998 n. 58, al

fine di procedere alla raccolta delle deleghe di

voto relative all’assemblea della Societa;

- che l'avviso di convocazicone della presente as-—

semblea, indetta 1in unica convocazione per gquesto

gicrno, ocra e lucgo, & stato pubkblicato sul sito

internet della Societa in data 31 marzo 2021

nonché, per estratto, sul quotidianc "Il Giornale"

in data 31 marzo 20271;

- che per il Consiglic di Amministrazione, oltre

al Presidente, partecipa in videoconferenza 1'Avvo-

cato Pollictto Patrizia;

~ che per 1! Collegio Sindacale partecipano in vi-

deoconferenza i Signori: Musaic Alessandro - Presi—

dente, Balducci Gian Piero ed Esposito Annamaria;

~ che non partecipa la Societda di Revisione Legale

"MAZARS ITALIA S.p.A.";

— che il capitale sociale sottoscrittc e wversato

di Furc 17.546.782,57 (diciassettemilionicinquecen-

toguarantaseimilasettecentottantadue e cinquanta-

sette) e diviso in n. 25.331.766 (venticinguemilioc-

nitrecentotrentunomilasettecentosessantasei) azio-

ni ordinarie di cui n. 3.942.878 (tremilionincve—




centoquarantaduemilaottqgentosettantotto) azioni

ammesse alla negoziazione presso 1l Mercato Telema-

tico Azionario gestito da Borsa Italiana S.p.A. e

. 21.388.888 (ventunomilionitrecentottantottomi-

laottocentottantotto) azionl non ammesse alla nego-

ziazione su mercati regolamentati o sistemi multi-

laterali di negoziazione;

- che sono presenti, mediante delega al Rappresen-—

tante Designato (collegato in videoconferenza) nel-

la persona del dottor Renatc Di Vizia, numero 3

(tre) azionisti portatori di numero 22.165.444

(ventiduemilionicentosessantacinguemilaguattrocento-

quarantaquattro) azioni pari ‘all'87,50% {(ottanta-

sette virgola cinguanta per cento) arrcotondato al

seconde decimale, del capitale sociale;

- che per le azioni intervenute consta l'effettua-

zione deglli adempimenti previsti dalla legge;

—~ che 1'elenco ncminativo degli azionisti parteci-

panti per delega conferita al Rappresentante Desi-

gnatc, con specificazione delle azioni pessedute e

con indicazione della presenza per clascuna singo-

la votazione, wverra allegato al presente verbale

assembleare;

- c¢che la Societa rientra nella definizione di

Y PMI” di cui all’art. 1, comma 1, lett.




w-qguater.l), del D.Lgs. 24 febbraio 18%8 n. 58, e

secondo le risultanze del libro dei soci, integra-

te dalle comunicazioni ricevute al sensi dell'arti-

colo 120 del D.Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58 e da al-

tre informazioni a disposizione, l'elenco nominati-

vo degli azionisti che partecipano direttamente o

indirettamente in misura supericre al cingue per

cento del capitale Sociale<sottoscritto, rappresen-

tato da azioni con diritto di voto, & il seguente:

- DAstrance Capital S.A.: titolare della piena pro-

prieta di azicni pari al 5,48% (cinque virgola qua-

rantotto per cento) del capitale sociale;

- Zucchi S.p.A., che fa riferimento all’azionista

Astrance Capital S.A., titolare della plena pro-

prieta di azicni parli all'8Z,01% {ottantadus virgo—

la zero uno per cento) del capitale sociale;

- che in relazione alle partecipazioni di cui al

punto precedente sono stati adempiuti tutti gli ob-

blighi di comunicazione previsti dalla legge;

- che non & stata comunicata 1'esistenza di vigen-

ti patti parasociali previsti dall'art. 122 del

D.Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58;

— che in datz 21 aprile 2021 la Conscb ha formula-

to alla Societda e al Collegio Sindacale ail sensi

dell'articole 114 comma 5 del D.Lgs. 24 febbraio




1998 n. 58 (TUF) una richiesta di infgrmazioni, al—-

la gquale la Socleta ha risposto con il comunicato

stampa che si allega sotto "A" ed il Collegio Sin-

dacale con una integrazicne alla relazicne ex arti-—

colo 153 del TUF e ex articolo 2429, secondo com—

ma, Codice Civile che si allega scotfo "BY;

- che non sono pervenute alla Societd richieste di

integrazione dell'ordine del giorno, ai sensi del-

l'art. 126-bis del D.Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58;

- che sono stati regolarmente effettuati 1 previ-

sti adempimenti informativi nei confronti del pub-

blico e della Consob.

A guesto punto il Presidente:

- comunica al Rappresentante Designato che potra

avvalersi della facoltd di richiedere la verbaliz-

zazlone in sintesi dei suoil eventualli interventi,

salva la facolta di presentare testo scrittec degli

interventi stessi;

- che 11 Rappresentante Designatc dovra comunicare

verbalmente il numero delle azioni degli azionisti

favorevoii o contrari o astenuti;

~ avverte che & 1in corso la registrazicne audio

dei lavori assembleari, anche al fine di facilitar-

ne la verbalizzazione.

Il Presidente da quindi lettura dell’




ORDINE DEL GIORNO

Parte Ordiparia

1. Bilancio d'esercizio chiuseo al 21 dicembre

2020. Relazione degli Amministratori suila Gestio-

ne; Relazione della Societa di Revisione Legale;

Relazione del Collegio Sindacale; presentazicne

del Bilancio CQnsolidato chiuso al 31 dicembre

2020 e della dichiarazione consolidata di caratte-—

re non finanziario relativa all'esercizio 2020; de-

liberazioni inerenti e conseguenti.

2. Relazione sulla pelitica in materia di remunera-

zione e suil compensi corrisposti ai sensi dell'ar-

ticolo 123-ter del D.Lgs. 24 febbraio 1998 n.

58.

munerazione.

2.2 Seconda sezione: relazione sui compensi corri-

sposti.

Passando alla trattazione del primo punto al-

l'ordine del giorno 1.

Bilancio d'esercizio chiu-

so al 31 dicembre 2020. Relazione degli Amministra-

tori sulla Gestione; Relazione della Societi di Re-

visione Legale; Relazione del Collegio Sindacale;

presentazione del Bilancio Conscolidato chiuso al

31 dicembre 2020 e della dichiarazione consolidata

di carattere non finanziario relativa all'eserci-




zio 2020; deliberazioni inerenti e conseguenti.”

il Presidente pomunica di ometteremla letturawdel—

la Relazione sulla Gestlone predisposta dal Consi-

glio di Amministrazione e la lettura del bilancio,

della nota integrativa e della relazione del Colle-

gio Sindacale, nonché del Dbilancio consolidato,

perché gia conosciuti, in gquanto tutta Ia documen-

tazione & stata messa a disposizione degli azioni-

stli presso la sede sociale e sul sito internet del-

iz Societd nonché presso il meccanisme di stoccag-

gio "linfo" (www.linfo.it) nei termini di legge e

per la quale sono stati esperiti gli adempimenti

regolamentari e di legge.

Allo stesso modo e per le stesse ragioni il Pre-

siqﬁpte dichia:a di omettere la letﬁura del%a Rela-

zione annuale per l'esercizio 2020 del Cocnsiglio

di Amministrazicne sul governc societaric e gli as-

setti proprietari della Societa, anch'essa gia co-

nosciuta dagli intervenuti in quantoc posta a loro

dispeosizione ai sensi di legge, con le medesime mo-

dalita sopra indicate.

I1 Presidente chiede quindi al Notaic Bellini

di dare lettura della seguente proposta di delibe-

razione sul punto 1. dell'ordine del giornc:

"I 'assemblea ordinaria degli azionisti delia so-




cietd "VINCENZO ZUCCHI - SOCIETA' PER AZIONI",

—- esanminatec il bilancio di esercizio al 31 dicen—

bre 2020;

- preso atto della relazione del Colleglo Sindaca-

le e della relarzione della Societa di Revisione;

- preso attc della dichiarazione consolidata di ca-

rattere non finanziario concernente 1'esercizio

2020 e della relativa relazionevmgg&}g, Societa di

Revisione;

- preso atto del bilancioc consclidato al 31 dicem-

bre 2020, che c¢chiude con un utile nettqmcohsolida~

to pari ad Euro 65.436 (sessantacinguemilaguattro-

centotrentasel) migliaia e preso atto delle richie-

ste della Consocb in data 21 aprile 2021

de l ibexra:

- di approvare 1l bilancic relativo all'esercizio

chiuso al 31 dicembre 2020, che evidenzia un utile

di esercizioc pari ad Euro 65.209 (sessantacinguemi-

laduecentonove) migliaia da destinare a copertura

perdite esercizi precedenti e a ricostituzione di

riserve di rivalutazione e la relativa relazione

sulla gestione predisposta dal Consiglic di Ammini-

strazione”.

Tl Presidente chiede al Notalo di allegare al

presente verbale:




- sotto la lettera "C" la relazione sulla gestione

predisposta dagli amministratori;

- sotto la lettera "D" 11 fascicolo contenente,

tra 1l'altro, la relazione sulla gestione, il bilan-

cio al 31 dicembre 2020, la nota integrativa, la

la Socleta di Revisione Legale ed il bilancio con-

solldato con la relazione della Societa di Revisio-

ne Legale;

- sotto la lettera "E" la relazione annuale per

l'esercizio 2020 del Consiglico di Amministrazione

sul governo societario e gli assettil proprietari

della Societa.

Il Presidente apre guindi 1la discussicne.

11 Rappresentante Designato dottor Renato Di Vi-

zia comunica che non ha da proporre alcun interven-—

to.

11 Presidente mette quindi ai voti la proposta

di delibera sopra trascritta.

Tale proposta di delibera viene approvata al-

1'unanimitd, come risulta dalla comunicazione del

Rappresentante Designatc deil wvoti dallo stessc e-

spressi sulla base delle istruzioni di veto ricevu-—

te, col voto favorevole di numero 3 (tre) azioni-

sti portatori di numero 22.165.444 (ventiduemilio-




nicentosessantacinguemilaquattrocentogquarantaguat-

tro) azionli parl all'g87,50% (ottantasette wvirgola

cinguanta per cento) arrotondato al secondo decima-

le del capitale sociale e nessuno avendo dichiara-

to voto contrario o astensione.

Prima di passare alla trattazione degli altri

argomenti posti all'ordine del giorno, 1l Presiden-

fLe prega 11 dottor Cordara di riferire guanto comu-

nicato dalla Societa di Revisione Legale, In adem-

pimento della comunicazione CONSOB n.

DAC/RM/96003558 del 18 aprile 1996 e, piu precisa-

mente, 11 numero di ore impiegate ed 11 corrispet-

tivo fatturato per la revisicne e certificazione

del bilancio civilistico e del bilancio consclida-

to.

I1 dottor Cordara riferisce in propcositc guanto

segue:

— ore 3.743 (tremilasettecentoquarantatré)g

~ Euro 155.000,00 {(centonovantacinguemila) ({(di cui

Furc 136.000,00 (centotrentaseimila) per Vincenzo

Zucchi S.p.A.) diviso fra le varie societd che fan-

no parte del bilancic consolidato come risulta dal

prespetto informative.

Passando alla trattazzione del secondo punto

all’/Ordine del Giorno "2. Relazione sulla politica




in materia di remunerazione e sul compensi corri-

sposti ai sensi dell'articolo 123-ter del D.Lgs.

24 febbraio 1998 n. 5HB." i1 Preg}dente rammenta

che, ai sensi dell’art. 123-ter del TUF gli azicni-

sti sono chiamatli a deliberare in meriteo alla rela-

zione sulla politica in materia di remunerazione e

sul compensi corrisposti, predisposta dal Consi-

glio di Amministrazione della Societa (la "Relazio-

ne') .

La Relazione e stata approvata dal Consigliio di Am-

ministrazione in data 23 marzo 2021, previa appro-

vazione del Comitatc Politiche Retributive ed &

stata messa a disposizicne del pubblico presso la

sede sociale, sul sito internet della Societa al-

1'indirizzo www.zucchigroup.it sezione Investor Re-

lation/Corporate Governance e presso 1l meccanismo

di stecccaggio autorizzato linfo (www.linfo.com)

neli modi e nei tempi di legge.

Il_Presidente ricorda che ai sensi dell'artico-

lo 123 ter del TUF, la Relazione e articolata in

due Seziloni:

1. all'internc della Prima Sezione, scno illustra-

te, in mode chiarc e comprensibile, (a;} la poli-

tica della Societda in materia di remunerazione

dei componenti degli organi di Amministrazione,




dei Direttori Generali e dei Dirigenti con re-

sponsabilita strategiche con riferimento almenc

all’esercizio successive e, fermo restando guan-—

to previsto dall'articelo 2402 Codice Civile

dei componenti degli organi di cecntrollo e (b)

le procedure utilizzate per 1radozione e 17 at-

tuazicne di tale politica da parte della 50—

cieta;

all'interno delia Seconda Sezione, in modo chia-

ro e comprensibile, nominativamente per i compo-

nenti degli organi di amministrazione e di con-

trollo, i Direttori Generali e, 1in forma aggre-

gata, per 1 Dirigenti con responsabilita strate-

giche: (a) & fornita una adeguata rappresenta-

zione di ciascuna delle voci che compongono la

remunerazicne, compresi 1 trattamenti previsti

in caso di cessazione dalla carica o di risclu-

zione del rapportc di lavoro, evidenziandone la

coerenza con la politica della Societa in mate-

ria di remunerazione relativa all'esercizio di

riferimento; (b} sono illustratl analiticamente

i compensi corrisposti nell'esercizio di riferi-

mento a qualsiasi titolec ed in qualsiasi forma

dalla Societa ed da societd controllate o colle-

gate, segnalando le eventuali componenti dei




suddetti compensi che sono riferibili ad atti-

vita svolte in esercizi precedenti a quello di

riferimento =d evidenziando, altresil, 1 compen-—

si da corrispondere in uno o pil esercizi suc-—

cessivi a fronte dell'attivita svelta nell'eser-

cizio di riferimento, eventualmente indicando

un valore di stima per le componenti non ogget-

tivamente quantificabili nell'esercizio di ri-

fermento; (¢) & illustrato come la Socleta ha

tenuto conto del voto espresso l'anno preceden-

fe sulla seconda sezicne della relazione.

In considerazione di guanto precede, in riferimen-

to al presente punto all’ordine del giorno si pro-

cedera in guesta Assemblea con due distinte separa-

te votazioni, sulla base delle proposte di seguito

formulate.

I1 Presidente dichiara di omettere la lettura

della relazione degli amministratori sul seccondo

punto all’ordine del gilorne, in considerazione del

fatto che i documenti sono gia stati messi a dispo-

sizione degli azionisti neil modi e nei termini di

legge.

Passando al punto 2.1 all'Ordine del Giorno

"Prima sezione: relazione sulla politica di remune-

razione deliberazicone wvincolante)"” 1l FPresidente
,




prega 1'Avvocato Coppo di leggere la seguente pro-

posta di delibera:

"L'assemblea ordinaria degli Azicnisti della so-

cieta "VINCENZO ZUCCHI - SOCIKTA' PER AZIONI",

~ presa vislone della "Relazione sulla politica in

materia di remunerazlone e sul compensi corrispo-

sti" di Vincenzo Zucchi S.p.A. predisposta dal Con-

siglic di Amministrazione della Socileta ail sensi

dell'articolo 123—t¢r del TUF;

- esaminata in particolare la prima sezione di ta-

le Relazicne, contenente, ail sensi dell'arxticolo

123-ter, comma 3, del TUF, 1l'illustrazione della

politica della Societa in materia di remunerazione

del componenti del Consiglio di Amministrazione e

del Collegio B8indacale, del direttore generale e

dei dirigenti con responsabilitéd strategiche con

dure utilizzate per l'adozione e l'attuazione di

tale politica;

- tenuto conto che, ai sensi dell'articolo

123-ter, commi 3-kis e 3-ter del TUF, 11 wvcto del-

1'Assemblea sulla suddetta prima sezione della "Re-

lazione sulla politica in materia di remunerazione

e sul compensl corrisposti™ ha natura vincolante

de l ibera




- di approvare la prima sezlone della "Relazione

sulla pelitica in materia di remunerazicne e suil

compensi corrisposti"” predisposta dal Consiglio di

1o 123-ter comma 3 del TUF.T

Il Presidente apre quindl la discussione.

I1 Rappresentante Designato dottor Renato D1 Vi-

zia comunica che non ha da proporre alcun interven-

to.

I1 Presidente mette guindi al veoti la proposta

di delibera sopra trascritta.

Tale proposta di delibera viene approvata al-

l'unanimita, come risulta dalla comunicazione del

spressi sulla base delle istruzioni di voto ricevu-

te, col wvoto favorevole di numero 3 {(tre) azioni-

sti portateri di numero 22.165.444 (ventiduemilio-

nicentosessantacinquemilaquattrocentoguarantaquat—

tro) azioni pari all'™87,50% (ottantasette wvirgola

cinquanta per cento) arrotondatc al secondo decima-

le del capitale sociale & nessuno avendco dichiara-

to voto contraric o astensione.

Passande al punte 2.2 all'Ordine del Giorno

"Seconda sezione: relazione sul compensi corrispo-

sti {(deliberazione non wvincolante)" 1l Presidente




prega L'Avvocato Coppo di leggere la seguente prdn

posta di delibera:

"I, 'assemblea ordinaria degli Azionisti della so-

cieta "VINCENZO ZUCCHI — SOCIETA' PER AZIONTI™,

- presa visione della "Relazione sulla politica in

materia di remunerazione e sui compensi corrispo-

sti" di Vincenzo zucchi S.p.A. predisposta dal Con-

siglio di Amministrazione della Societa ai sensi

dell'articolo 123-ter del TUEF;

-~ esaminata in particolare la seconda sezione di

tzle Relazione, contenente, ai senei dell'articolo

123-ter, comma 4, del TUF, 1'indicazione dei com-

pensi corrisposti ail componenti del Consiglio di

Amministrazione e del Collegio Sindacale, del di-

rettore generale e dei dirigenti con responsabi-

1it2 strategiche (per gquesti ultimi in forma aggre-

gata) nell'esercizio 2020 o ad esso relativi;

- tenuto conto che, al sensi dell'articolo

123-ter, ccmma 6 del TUF, 1l voto dell'Assemblea

sulla suddetta seconda sezione della '"relazione

sulla politica in materia di remunerazicne e suil

compensi corrisposti' ha natura non vincolante

de 1 ibera

— in senso favorevele sulla seconda sezlone della

"Relazjone sulla politica in materia di remunera-




zione e suli compensl corrisposti adottata da Vin-

cenzo Zucchi S.p.A." predisposta dal Consiglio di

Amministrazione della Societd al sensi dell'artico-

1o 123-ter, comma 4, del TUEF."

Il Presidente apre guindi la discussione.

Il Rappresentante Designato dottor Renato Di Vi-

zla comunica che non ha da proporre alcun interven-

to.

Il Presidente mette guindi al voti la proposta

Tale proposta di delibera viene approvata a

maggioranza, come risulta dalla comunicazione del

Rappresentante Designato dei voti dallo stesso e-

spressi sulla base delle istruzioni di voto ricevu-

te, col vote favorevele di numero 2 {due) azioni-

sti portatori di numero 22.164.382 (ventiduemilio-

nicentosessantaquattromilatrecentottantadue) azio-

ni pari all'87,49% {ottantasette virgecla guaranta-

nove per centec) arrotondato al secondo decimale

del capitale sociale e con il voto contrario di un

azionista portatore di numero 1.062 (millesessanta-

due) azioni pari allo 0,01% (zerc virgola zero uno

per cento) arrotondato al secondo decimale del ca-

pitale scciale, nessunoc astenuto.

Null'altro essendovi da deliberare e nessuno




chiedendo la parocla, 1'assemblea & dichiarata con-

clusa alle ore 10,40 (dieci e minuti guaranta).

Si allega al presente verbale sotto la lettera

"E" 1'elenco degli intervenuti e dei partecipanti

alle veotazioni.

Il Presidente Il Segretario
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Allegfihvo

ASTRANCE CAPITAL SA

1.388.888 5,482792% E F E CREVAL
ZUCCHI SPA 20.000.000 78,952253% F F F CREVAL
ZUCCHI SPA 775.494 3,001350% F i F CREVAL
ISHARES VII PLC 1.062 0,004192% F F C ISP
TOT 22.165.444 87,500587%
VOTOF 2.165. 27.165.444 22.164.382
VOTO C 0 0 1.062
TOTALE 22.165.444 22.165.444 22.165.444
[ VOTO F 87.5006% 87.5006% 87 4964%
% VOTO C 0 0 0,0042%
% TOTALE 87,5006% 87,5006% 87,5006%

I1 Presidente

(L0 A @J&

11 Segretario
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